附件1：
一、软件开发 深度学习岗位（1名）

岗位职责：
1、跟踪前沿技术，共同研发高质量的机器学习（深度学习算法）。
2、结合城市管理、数据挖掘等行业应用，研究技术方案、算法选型、框架设计，推进算法产品化。
3、洞悉深层技术，根据业务场景搭建算法框架。 

任职要求：

1、计算机、自动化、数学等相关专业硕士及以上学历，优秀本科生也可。

2、爱好编程，勇于挑战，熟悉GPU编程，CUDA，OpenCL者优先。

3、热爱算法研究，有RNN，CNN模型训练经验，熟悉深度学习软件（如caffe，tensorflow等）者优先；具有图像/视频分析、智能目标检测、特征识别和目标行为分析相关背景者优先。

4、在深度学习相关方向知名国际会议发表过论文者优先。

5、具备良好的英语读写能力，英语六级。
二、Gis开发工程师（10名）

岗位职责：

1、从事公司WebGIS开发工作。

2、理解需求，完成分配的开发任务。

3、项目开发相关技术文档的编写。

4、开发项目主要为智慧城管、执法、智慧管网、园林环卫等智慧城市应用。

任职要求：

1、计算机、GIS等相关专业本科及以上学历。

2、熟悉Web前端技术开发（包括html5、JavaScrip、CSS、Ajax）。

3、熟练使用ArcGis for js进行项目开发，能独立设计开发GIS系统者优先。

4、对开源GIS（如Leaflet、cesium等）有基础研究与开发经验优先。

5、具有数据可视化开发经验者优先。

三、.Net开发工程师（10名）

岗位职责：

1、根据开发进度和任务分配，完成相应模块软件的设计、开发、编程任务；
2、编写相关技术设计文档、解决方案；
3、参与软件系统的设计和分析；

4、熟悉城管业务、智慧城市、智慧管网等行业优先。

任职要求：

1、计算机相关专业，本科及以上学历。

2、精通C#语言，精通Asp.Net Mvc框架以及Asp.Net Web Api 技术。

3、熟悉Oracle、SQLServer、Redis等数据库。

4、工作踏实敬业、团队协作意识强，善于沟通、交流。

5、熟悉工作流引擎开发技术者优先考虑。

四、项目实施工程师（20名）
职位职责：

1、在项目经理的指导下参与智慧城市相关项目实施到验收全过程。

2、参与制定项目计划，控制项目进度，成本，风险，质量等，保证项目良好的执行。

3、参与定期汇报项目状况，与项目干系人进行积极沟通和管理，处理项目问题。

4、参与分包队管理与进度跟踪。

5、领导交办的其他工作。

任职要求：

1、本科以上学历，计算机、通信工程、自动化、地理信息等相关专业。

2、逻辑思维能力强，具备良好的沟通和表达能力，以及良好的文档写作能力。

3、良好的团队合作意识，强烈的责任感，工作积极主动，学习能力强。

4、能承受较大的工作压力，能适应出差等工作情况。

五、物联网工程师（1名）
岗位职责：

1. 协助公司系统集成项目的工程实施，包括项目实施方案的制定、设备的安装、配置调试以及协助项目的验收等工作；协助项目技术方案、实施方案、运维手册等文档的撰写工作。

2. 协助客户的技术支持工作，包括故障处理、问题跟踪、例行巡检、系统优化以及技术方案拟定等内容。

3. 研究和学习新技术、新方案、新知识，将学习和研究结果定期进行知识共享和技术交流。

任职要求：

1. 本科以上学历，计算机、通信、电子、自控/机电等相关专业。

2. 了解成本和质量控制，具有良好的判断能力和计划、组织、协调能力。

3. 学习能力强，能较快掌握和应用新技术，具备较好的独立解决问题的能力。

4. 具有良好的敬业精神，责任心，和团队合作精神。

5. 适应出差驻场工作。

六、市场营销助理（4名）

岗位职责：

1、 负责智慧城市业务区域开拓、完成市场销售年度任务；
2、 按照公司相关战略开拓市场，利用公司资源达成目标；
3、 搜集所辖区域行业政策、市场动态和竞争信息，定期上报；
4、 负责区域内业务的招投标工作；
5、 负责跟进区域内回款工作；
6、 进行相关业务谈判、公关、合同协商与签订；
7、 对客户完成售前、售中和售后服务，并保持良好的合作关系
任职要求：
1、 大学本科及以上，形象气质佳；
2、 在地理信息、智慧城市行业有相关工作经验者优先；
3、 个性开朗，勇于开拓，善于与人沟通交流，具备良好的沟通技巧；
4、 具备敏感的市场洞察力，分析和解决问题的能力；
5、 熟练使用办公软件，良好的口头、书面表达能力。
6、 有高度的集体荣誉感与责任感，具备较高的职业操守和道德修养，具备较强的责任心；
7、 有客户资源优先考虑
8、 能适应省内出差。
